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Творча  група як фактор професійного зростання педагога

Готовність педагога до щоденної самостійної роботи над собою, до професійного саморозвитку – необхідна умова успішної реалізації завдань, які стоять перед сучасною освітою. Тому питання професійного зростання вчителя, успішне формування професійних  цінностей відповідно до умов  та вимог сучасної школи та соціуму  - одне із завдань, над реалізацією яких другий рік працює творча група вчителів української та світової літератур Петрівського району.
 
«Удосконалення уроку світової та української літератур на основі самоосвітньої та творчої активності вчителів та учнів» - проблема, до вирішення якої  творчо підходить  кожен член творчої групи , при цьому індивідуально працюючи над своїм проблемним питанням.

  Творча група – це колектив талановитих учителів, які мають високу науково – теоретичну, методичну підготовку, їхня   діяльність     спрямована на вирішення таких завдань:

· Розвиток нової орієнтації мислення на ідею взаєморозуміння, спілкування з учнями як активними  співтворцями уроку, самого процесу вивчення літератури.
· Професійне зростання педагогів шляхом саморозвитку і самовдосконалення. Забезпечення високого рівня викладання предметів на основі  особистісно зорієнтованої моделі навчання.                                                                                                             
· Удосконалення форм і методів роботи на уроках завдяки насиченій розумовій діяльності учнів, зацікавленості процесом навчання.

· Формування читацької культури, творчих здібностей, критичного мислення учнів, навичок самостійного аналізу та аргументованого оцінювання прочитаного.
 
 Сучасна школа потребує педагогів нового типу – вчителів – дослідників, новаторів. Тому робота творчої групи будується так, щоб кожен учитель найбільш повно міг розкрити здібності й таланти, розвивати ініціативу та творчий пошук, само реалізовуватися у професійній діяльності.                                                                                                                                       
Із метою підвищення професійної компетентності вчителів  опрацьовуються  питання, що стосуються :

· факторів становлення сучасного уроку літератури;
· співпраці учнів та вчителів на таких уроках;
· шляхів подолання проблеми учнівського нечитання;
· використання комп’ютерних технологій навчання;
· формування компаративної лінії літературного компоненту.

  
Особлива увага на кожному занятті приділяється  питанням, що стосуються проведення сучасного   і успішного уроку літератури, адже навчання – це «живий» процес. Саме в такому режимі відбуваються  засідання,  де  слухачі ділилися думками, досвідом роботи, напрацьовують рекомендації.  Так, членами творчої групи  розроблені такі рекомендації учителям:

· Яким повинен бути сучасний урок літератури.

· Як розвивати творчі здібності обдарованих дітей.

· Шляхи подолання проблеми учнівського нечитання.

 
 Кожен член творчої групи обирає індивідуальні завдання для опрацювання та захисту на підсумковому занятті,  їхня проблема орієнтована на творчість, на організацію науково – пошукової роботи, на пошук більш досконалих педагогічних технологій.
Інноваційні технології, які слухачі творчої групи впроваджують у своїй педагогічній діяльності:

· Технологія « Ситуація успіху»;
· Особистісно зорієнтована технологія;
· Інформаційні технології.

 
 У період між засіданнями, під час підготовки до занять учителі знайомляться з відповідною науково – педагогічною літературою, передовим педагогічним досвідом з окремих питань, з новими методами та прийомами навчальної роботи, які спонукають конструктивно сприймати нові ідеї. 
Серед форм роботи творчої групи є і – нестандартні. Так, у  2012 році відбулася творча поїздка слухачів на 15 Міжнародну виставку навчальних закладів, яка проходила в м. Києві в рамках Другого Всеукраїнського конкурсу « Первоцвіт», пріоритетним напрямком якого була робота вчителя зі здібними учнями.

 Члени творчої групи  беруть участь у конкурсах фахової майстерності – шкільних, районних,  є активними провідниками нових ідей у своїх школах, проводять семінари – практикуми , практикують обмін досвідом на сторінках періодичних видань.     Серед них є керівники районних, міжшкільних, шкільних методичних структур світової  літератури та російської мови і української мови та літератури. Їхні зусилля, робота спрямовані на те, щоб із кожного молодого спеціаліста зробити не лише висококваліфікованого професіонала, а й справжнього майстра своєї справи.     
Освіта ХХІ століття – освіта для людини. Її розвиваюча культуро - творча домінанта визначена в Концепції загальної середньої освіти, ця ідея підкреслюється і в Національній доктрині розвитку освіти України ХХІ століття. 
  У словах І.Франка «Учителями школа стоїть…» вбачається глибокий смисл, адже саме від учителя залежить майбутнє всієї нації.
Пропонуємо  окремі матеріали роботи творчої групи  за 2011/2012 навчальний рік.
План роботи 

Проблема. Удосконалення уроку світової та української літератур на основі самоосвітньої і творчої активності вчителів та учнів

	№
	Зміст роботи
	Дата

	Перше заняття


	27.10. 2011р

	1.
	Комунікативна лабораторія. Вправа “Подарунок”.


	2
	Обговорення та затвердження плану роботи творчої групи на 2011 – 2012 н.р.

	3.
	Дискусійний клуб.
Складові майстерності вчителя та фактор становлення сучасного і успішного уроку літератури.

	4.
	Практична робота. 

Визначення конкретних індивідуальних завдань членам творчої групи.

	

	Друге заняття.


	15. 12. 2011р

	1.
	Комунікативна лабораторія. Вправа “Бінго”

	2.
	                            Читацькоцентрична парадигма літературної освіти.

Трибуна вільних думок.

Вибір методів і прийомів навчальної діяльності учнів з метою розвитку творчої особистості.

	3.
	Коло ідей. 

 Шляхи подолання проблеми учнівського не читання.

	4.
	Учитель – учителю: Я роблю так…

	Третє заняття


	16. 02. 2012р.

	1.
	Комунікативна лабораторія.  Є ідея…

	2.
	                              Культурологічна парадигма літературної освіти

Педагогічна мозаїка.

Співтворчість учителя і учня на уроках літератури.

	3.
	“Година пік”.

Комп’ютерні технології на уроках літератури.

	4.
	Практична робота.  Мозаїка уроків.

	Четверте заняття
	19.04.2012р.

	1.
	Комунікативна лабораторія. Вправа “ Аркуш, який гуляє по колу”.

	2.
	                             Компетентнісна парадигма літературної освіти

Методичний діалог.

 Формування компаративної компетентності учнів у процесі вивчення літератур.

	3.
	Презентація роботи членів творчої групи з виконання індивідуальних завдань.

	4.
	Вироблення рекомендацій щодо вдосконалення уроку світової та української літератур.

	5.
	Діагностування членів творчої групи з метою аналізу та організації роботи на наступний навчальний рік.


Робота членів творчої групи

між засіданнями
До першого заняття

1. У “ методичний кошик” учителя.

Література для самостійного опрацювання:

· Концепція літературної освіти в Україні.

· Стратегічні напрями нових стандартів з літератури.

· В. Сухомлинський. “Сто порад учителю”.

· Соловейчик С. “ Учение с увлечением”. – М. 1976г.
2. Створити картотеку методичної літератури з питання “ Фактори              становлення сучасного і успішного уроку літератури”.

3. Підготувати розробку уроку “ Мій успішний урок”.

До другого заняття
1. У “ методичний кошик” учителя.

Література для самостійного опрацювання:

· Проблеми і перспективи особистісно зорієнтованого навчання.

                                         Ж. “Школа” №6, 2011 р.

                                         Ж. “Завуч” , № 6, 2005р.

                                         Фахові періодичні видання.

· Від духовних потреб дитини  до життєвої компетенції.

                                          Фахові періодичні видання.

        2. Підготувати зразки творчих завдань для роботи учнів:
· на уроках;
· зразки домашніх завдань;
· зразки олімпіадних завдань.

До третього заняття
1. У “ методичний кошик” учителя.

Література для самостійного опрацювання:

· Діалог – психолого – етико – культурний принцип вивчення літератури.

                                                  Фахові періодичні видання.

· ІКТ на уроках літератури.

                                                   Фахові періодичні видання.

      2. Підготувати до представлення відеопрезентації учительські та   учнівські.

       3.    Підготувати розробку уроку “ Мій кращий урок”.

                                         До четвертого заняття

1. У “ методичний кошик” учителя.

Література для самостійного опрацювання:

· Ніколенко    О.   Компаративний підхід  у вивченні світової та української літератур.

Ж. « Всесвітня література в середніх навчальних  закладах       України», №6    2011р.

· Шалагінов Б. Літературна  компаративістика  в школі.

Ж. « Всесвітня література в середніх навчальних  закладах       України», №6    2011р.

        2.   Підготуватися  до презентацій із виконання індивідуальних завдань. 

Рекомендації учителям – словесникам
Заняття № 1

Особливості сучасного уроку літератури

                                                                        Урок – той «сценічний майданчик», де не тільки 

                                                                     
 викладаються знання, а й розкриваються,    

                                                                      
формуються й реалізуються індивідуальні 

                                                                      
особливості учнів.

· Використовуйте різноманітні форми і методи організації роботи учнів, що дозволить розкрити зміст їхнього суб’єктного досвіду щодо запропонованої теми.

· Створюйте атмосферу зацікавленості кожного учня в роботі класу.

· Стимулюйте учнів до використання різноманітних способів виконання завдань, власної інтерпретації художнього тексту без остраху помилитися, одержати неправильну відповідь.

· Заохочуйте учнів за пропонування свого способу роботи, аналізу в ході уроку, аналізуйте найбільш раціональні, відзначайте і підтримуйте оригінальні.

· Застосовуйте завдання, що дозволяють кожному учневі самому вибирати тип, вид і форму матеріалу (словесну, графічну, умовно – символічну).

· Створюйте педагогічні ситуації спілкування, що дозволяють кожному учневі, незалежно від його готовності до уроку, проявляти ініціативу, самостійність, вибір способів роботи.

· Обговорюйте з дітьми наприкінці уроку не тільки того, «про що ми довідалися», а й того, що сподобалося ( не сподобалося) і чому,що б хотілося виконати ще раз, а що зробити по – іншому.

· При оцінюванні на уроці аналізуйте не тільки правильність (неправильність) відповіді, а й її самостійність, оригінальність, прагнення учня шукати і знаходити різноманітні способи виконання завдань.

· Даючи завдання додому, називайте не тільки його зміст і обсяг, а й давайте докладні рекомендації щодо раціональної організації навчальної роботи, що забезпечує виконання домашнього завдання.

                                                                                         


Заняття №2

                                       Як розвивати творчі здібності  дітей

                                                                                     Учень – не посудина, яку потрібно 

                                                                                    
  наповнити, а факел,який треба запалити.

                                                                                                                             К.Ушинський

· Підхоплюйте думки учнів, оцінюйте їх відразу, підкреслюючи їхню оригінальність, важливість.

· Підкреслюйте інтерес учнів до нового. Інформація, яку вони здобувають, має бути цікавою,доступною  і,головне, особистісно значущою для них.

· Заохочуйте оперування предметами, матеріалами, ідеями. Дитина повинна практично вирішувати дослідницькі завдання.

· Вчіть дітей систематичній самооцінці кожної думки. Ніколи не відкидайте її.

· Виробляйте у дітей терпиме ставлення до нових думок, понять.

· Культивуйте творчу атмосферу. Учні повинні знати, що творчі пропозиції, думки клас зустрічає з визнанням, приймає їх, використовує.

· Вчіть дітей цінувати власні та чужі думки.

· Пропонуйте дітям цікаві факти, випадки, наукові ідеї.

· Стимулюйте і підтримуйте ініціативу учнів, самостійність. Підкидайте проекти, які можуть захоплювати.

· Створюйте проблемні ситуації, що вимагають альтернативи, прогнозування, уяви.

· Створюйте у школі періоди творчої активності, адже багато геніальних рішень з’являється в такі моменти.

· Розвивайте критичне сприйняття дійсності.

· Надавайте пріоритет навчальним ситуація,що ефективно впливають на формування особистісного сприйняття літератури.
· Учіть доводити починання до логічного завершення.
· Впливайте на дітей особистим прикладом.                                                                                                   

Формування навичок уважного та виразного читання
· Читання всього тексту за завданнями вчителя.

· Складання плану та читання за ним.

· Читання і переказ.

· Читання зі скороченням тексту.

· Знаходження речення за початком і кінцем.

· Читання уривка, до якого можна дібрати  прислів’я чи приказку.

· Читання в особах.

· Читання речень з різними інтонаціями.

· Знаходження і читання слів, виразів, за допомогою яких можна намалювати усний портрет.

· Читання і переказ зі зміною особи.

· Постановка запитань до прочитаного, вибір найбільш цікавих.

Матеріали до першого заняття

Тема. Складові майстерності вчителя та фактори створення сучасного успішного уроку літератури

Девіз: « Учитель живе доти,доки вчиться, як тільки він перестає 

               вчитися, у ньому помирає вчитель» 

                                                                                  (К. Ушинський).
Форма проведення: ділова гра.

                                                        До хорошого уроку вчитель готується                                                                                      

                                                               все своє життя.

                                                                                         В. Сухомлинський
ХІД ЗАНЯТТЯ 

1. ВСТУПНЕ СЛОВО.

Основною метою будь-якого вчителя, а вчителя літератури в першу чергу, є всебічне виховання особистості. А особистість може виховувати лише особистість. Отже, предметом нашої розмови сьогодні буде Вчитель, не просто Вчитель, а особистість.

2. ВПРАВА «АСОЦІАТИВНИЙ ЛАНЦЮЖОК»

Кожному учасникові пропонується написати асоціації до слова «майстер». Потім по колу кожен презентує свої напрацювання й усі разом складають спільний «ланцюжок».

Зразок

· М – мудрість, майстерність, моральність.

· А – артистизм, акуратність, активність.

· Й – інноваційність, імпровізація, індивідуальність.

· С – старанність, стильність, самовдосконалення.

· Т – творчість, тактовність, талант.

· Е – ерудиція, емоційність, енергія.

· Р – розум, рішучість, раціоналізм.

                                                                                                                   2
    Найголовніше, без чого не можна бути хорошим учителем, - це без любові до дітей. Саме вона змушує педагога шукати стежини до дитячих сердець, бачити в них не «об’єкт виховання», а людину, особистість. І якщо вчитель перетворився на «урокодавця», працює не творчо, то урок літератури особливо чітко висвітлить будь-яку людську нещирість і байдужість до дітей. Дуже слушно сказав з цього приводу Л. Толстой: «Можна обманути й найрозумнішу людину, але найобмеженіша дитина відразу розпізнає фальш».

3. ВИЗНАЧЕННЯ ЯКОСТЕЙ ТВОРЧОГО ВЧИТЕЛЯ ЛІТЕРАТУРИ

 У чому ж полягають секрети педагогічної майстерності вчителя-словесника?

Педагогічна майстерність учителя – це результат його наполегливої праці та самовдосконалення, це діяльність педагога на рівні зразків і еталонів, що мають місце в практиці.

Розглядати означені проблеми будемо, виходячи з тези, що у вчителя і учнів різні завдання на уроці.

Надзавдання вчителя – переконати учнів, що будь-який текст – це не випадковість, спонтанне поєднання певних частин тощо, а універсальна мовна структура, універсальний носій інформації. Потрібно допомогти учням зрозуміти саме авторську концепцію, уникаючи фальсифікацій тексту і орієнтуючись на можливості конкретних читачів.

Учню має бути цікаво, в ідеалі – він має прагнути навчитись чомусь. А вчителю потрібно настільки зацікавити, захопити матеріалом і собою, щоб учні не помітили, як процес навчання розпочався і не завершився, оскільки справжній урок літератури не завершується із дзвінком. Для цього вчитель має добре знати, чого він хоче досягти.

Що означає – бути майстром в сфері педагогічної діяльності?

У контексті пошуку відповідей на ці та інші питання цікавою є стаття Є. Самойлової «Артистизм і стильність учителя», в якій автор пропонує                                                                                                                          
розвідки щодо складної проблеми артистизму вчителя і чітко ставить питання, чи потрібно вчителю бути, умовно кажучи, «артистом»?

Артистизм – це діяльність, піднесена до рівня мистецтва. Тобто, в ідеалі учитель має бути майстром своєї справи.

Складові артистизму: 

1. Ерудиція – доречність і логічність викладу інформації.

2. Чарівливість – здатність володіти увагою, почуттями, розумом, уявою іншого (учня).

Учитель має викликати відчуття духовної єдності в учнів (на жаль, є учителі, які більше люблять свій предмет, ніж учнів і людей взагалі).

В ідеалі – це має бути синтез чарівливості та духовності. Але для цього в учителя має бути глибокий і багатий внутрішній світ.

В основі чарівливості завжди лежить щирість, звідси – довіра до учнів.

Секрет чарівливості в тому, що учитель знає заздалегідь, чого він хоче досягти на наступних уроках.

3. Самобутність ( яскраво виражене «Я» учителя). Завжди у кожного учителя є особисті знахідки.

4. Імпровізація. 
Можна спланувати урок посекундно, все продумати до дрібниць, але життя вносить свої корективи.

Найкраща імпровізація та, яка підготовлена.

Імпровізація – це майстерність… Весь життєвий досвід допомагає вчителю у таких ситуаціях.

5. Образність мовлення – виразність мовлення, художність, неповторність.

Зацікавити учня своїм предметом можна лише коли учителеві самому цікаво… Важливо володіти голосом, дикцією, інтонацією.

6. Пластика ( вміння «ступити» й «мовити»).

Пластика – це мова рухів тіла, володіння ним.

А. Макаренко зазначав, що вчитель має досконало володіти мімікою, стримувати свій настрій, контролювати жести. Він мріяв, щоб у майбутніх педагогів викладати пластичну культуру.
7. Учитель – це стиль.
Одразу згадується вислів Бюффона: «Стиль – це людина». Всі попередні складові впливають на створення особистого стилю учителя.

Індивідуальний стиль – сукупність своєрідних виявів учителя як особистості, людини і професіонала ( у такій послідовності…).

Риси індивідуального стилю учителя, на думку Є. Самойлової:

· зрозумілість поведінки (адекватність);

· благородна простота (природність і скромність);

· мужня стриманість (неконфліктність);

· лаконізм.

Якщо все це зібрати в одній особі, можна говорити про ідеальну людину, не лише вчителя.
Заповіді вчителя-словесника

1. Кваліфікую кожного учня як малу, але ЛЮДИНУ, яка не збирається жити, а вже живе. Шаную і вчуся в неї.

2. Намагаюсь уникати найстрашнішого вчительського захворювання – збайдужіння до дітей. Любитиму їх і ставитимусь, як до рідних.

3. Крім інформаційного і навчального компонентів уроку, вноситиму і розважальний: діти люблять жарт, гру, рух, розвагу, романтику.

4. Ніколи не буду завчати підготовлений урок, завжди передбачатиму імпровізацію – навіть без впливу з боку учнів. Учитель – це і актор, і режисер.

5. Прагнутиму не стільки до повноти виконання навчальної програми, скільки до того, щоб усе, що висвітлюється на уроці, було святом. А для цього не сліпо виконуватиму програму, а вибиратиму з неї та періодики те, що може зацікавити учнів.

6. Боятимусь не конфліктів з учнями (вони неминучі, їх потрібно лише терпляче розв’язувати), а неоголошеної війни з ними, бо такої війни вчитель ще ніколи не вигравав.

7. Уникатиму педагогічного старіння і професійної смерті. Вони ніколи не настануть, якщо, встаючи й лягаючи, відповідатиму собі на запитання, для чого я живу. Я йду сьогодні до школи, де на мене чекає велика справа плекання дитячих душ, і я не маю права ухилятися від свого громадянського обов’язку перед рідним народом. Отже, педагогічна творчість починається з любові до своїх учнів. Пам’ятаймо слова В.Сухомлинського: «Серце віддаю дітям!». Адже тільки любляче серце може запалити у вихованців вогник добра, людяності, любові до свого народу.
У кожній школі є люди, здатні до професійного особистісного зростання. Саме завдяки таким учителям учні йдуть на уроки з цікавістю та задоволенням. Більше того, працюючи, вони самі отримують величезне задоволення від своєї роботи.

4.  ВПРАВА «ТВОРЧЕ МОДЕЛЮВАННЯ»

Кожному учасникові пропонують скласти словесний портрет сучасного вчителя. Потім почергово кожен називає рису й усі разом оформлюють плакат «Портрет сучасного вчителя» ( додаток№1). 

 Учитель, крім навчального матеріалу, повинен знати загально педагогічні й загально психологічні закономірності навчально-виховного процесу. Без знань дидактики, теорії виховання, вікових особливостей дітей та фундаментальних законів розвитку їхньої психіки неможливо організувати процес навчання.

Щодо успішного уроку літератури, за останні два роки з’явилися цікаві публікації у фахових виданнях. На  наших семінарах постійно  лунає одна провідна думка, знаходячи підтвердження у виступах і предметній розмові щодо її практичного втілення: сьогодні, враховуючи технічні можливості і мультимедійну обізнаність учителя-практика, рівень методичного забезпечення навчального предмета матеріалами фахових видань ( за бажанням учитель може знайти практично все), недостатньо говорити просто про урок як роботу вчителя. Цей урок має бути успішним, тобто знаходити відгук в учнях.
Справжній учитель ніколи не дозволить собі проводити урок літератури «навколо тексту», а зробить центральною саме авторську позицію. Хоч яким би шляхом аналізувався конкретний текст (а зазвичай саме текст, його специфіка, філософське підгрунтя творчості митця, його світоглядні уподобання визначають цей шлях), на уроці мають звучати цитати, учні мають прочитати твір і розмірковувати.

Щодо проблеми сучасного і успішного уроку зробимо певний висновок. Сучасний урок літератури має бути цікавим для учня і цікавим для вчителя (нагадаємо думку, яка звучала на початку: з урахування різної мети кожного з цих суб’єктів на уроці).

Що означає – «має бути цікаво учню»?

Учня слід здивувати, зачарувати таємницями мистецтва. При цьому вчитель непомітно навчає найскладніших речей, викладених у цікавій формі. Розкриваючи через текст людські секрети учневі, формуємо його особистість(толерантну, компетентну, вдумливу), готову до співтворчості ( з однокласниками, учителями, автором художнього твору, текстом).

Що означає – «має бути цікаво вчителю»?

Прагнучи проводити успішні уроки, використовуючи мультимедіа, інтерактив, маючи необхідні знання (професіоналізм) і досвід ( та необхідні моральні якості; не даремно в статті Закону «Про загальну середню освіту» зазначено, що педагогічним працівником має бути людина з «високими моральними якостями»), учитель передбачає кінцеву мету своїх зусиль, певний результат. Він не може заспокоюватися на досягнутому, має працювати над собою, прагнути досконалості, якій немає межі, бо кожен з нас сам обрав свою вчительську долю…

5.   СКЛАДОВІ ПЕДАГОГІЧНОЇ МАЙСТЕРНОСТІ (РОБОТА В ПАРАХ)

Кожна пара опрацьовує запропонований матеріал: одну зі складових педагогічної майстерності:

· здібності;

· спілкування;

· педагогічна техніка – 

і визначає головні й другорядні складові в роботі вчителя. Кожна пара презентує свої результати ( додатки № 2,3,4).

6. ПІДСУМКИ РОБОТИ
 
Підбиваючи підсумки нашої розмови про педагогічну майстерність, хочу  процитувати слова професора Б.Степанишина: «Творчий підхід до своєї справи веде до виникнення індивідуального стилю вчителя, основою якого є загальна і предметна професіограма, а в них – національна та релігійна свідомість, громадянська зрілість, морально-етична чистота, захопленість учительським фахом у поєднанні з глибоким знанням свого предмета, доброта серця та справедливість, досконале знання дидактики і педагогічної психології, чистота і багатство усного й писемного мовлення, його образність, вправність і натхнення у виразному читанні».   

Українська школа переживає складний період свого розвитку, потребує високопрофесійного вчителя. Розв’язання проблеми оновлення національної освіти можна не міністерськими приписами та гаслами, а подвижницькою працею вчителів-творців. Саме вони реально впливають на формування світогляду, моральних переконань і цінностей нових поколінь. Саме вони розбудовують школу, де стосунки з дітьми ґрунтуються на співпраці, співтворчості, співавторстві, співчутті, співпереживанні.

Самовдосконалення і творчість – ось головні складові справжнього вчителя літератури, упевненого в собі, якого хочуть бачити учні та їхні батьки. Ми, учителі, несемо знання, слово, здатне зробити людину кращою. А цей процес, як відомо, ніколи не припиняється. На підтвердження цієї думки наведу притчу.

Якось чоловік вирішив прогулятися. Побачив у скелі печеру, вхід до якої був завалений великим каменем з написом: «Тут живе чарівник, який може виконати будь-яке твоє бажання, зробити за тебе будь-яку роботу. А якщо ти припиниш загадувати роботу, то він тебе знищить. Чоловік подумав, що в нього так багато роботи, що її й за весь вік не переробити, тому вирішив відкрити вхід до печери. Чарівник, вийшовши зі свого сховку, одразу зажадав роботи. «Збудуй мені палац», - попросив чоловік. Минуло три дні, і красень-палац радував око господаря. «Розбий садок навколо палацу»,- знову наказав чоловік. Через тиждень сад прикрашав місцину довкола величезної будівлі. Чарівник вимагав нових наказів для роботи: «Якщо ти мені не загадаєш нового завдання, я тебе вб’ю!» Чоловік поміркував і сказав: «Зроби мене кращим!» Хоч як не дивно, але чарівник працює і досі.

Мета роботи вчителя, особливо словесника, така сама – робити людину кращою. А для цього ми мусимо постійно працювати над собою, не зупинятися на досягнутому, йти вперед, не зациклюватися на чомусь одному, що, можливо, нам добре вдається, а систематично займатися самоосвітою, підвищувати професійну майстерність.
ДОДАТОК № 1

                                  Портрет сучасного учителя
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ДОДАТОК № 2

                  Педагогічні здібності
	Здібності
	Уміння

	Дидактичні
	Складають основу вмінь викладати матеріал дохідливо, цікаво, чітко і зрозуміло

	Організаторські
	Допомагають організувати учнів, захопити їх різними видами діяльності, створити колектив

	Комунікативні
	Дозволяють встановити правильні взаємостосунки з учнями, впливати на дитячий колектив

	Перцептивні
	Допомагають проникати у внутрішній світ дитини

	Сугестивні
	З допомогою твердого слова, емоційно-вольового впливу дозволяють домагатися результатів виховання

	Науково-пізнавальні
	Допомагають оволодіти  інформацією, знаннями з відповідної галузі науки, що дають учителеві можливість вільно володіти навчальним матеріалом


ДОДАТОК № 3

                          Педагогічне спілкування
	Завдання спілкування 
	Психологічний контакт з учнями, пізнавальний пошук, міжособистісні взаємовідносини в колективі, розвиток особистих якостей

	Функції 
	Пізнання людьми одне одного, обмін інформацією, обмін ролями, співчуття, самоутвердження

	Структура
	Моделювання майбутнього спілкування, організація безпосереднього спілкування, керівництво спілкуванням у педагогічному процесі

	Стилі 
	Демократичний, авторитарний, ліберальний

	Механізм
	Навіювання, переконання, ідентифікація

	Засоби 
	Вербальні, комунікативні, міміка, жести, поза, емоційність


ДОДАТОК № 4

                    Педагогічна техніка сучасного вчителя
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Л.Горбанець, методист РМК при відділі освіти Петрівської РДА Кіровоградської області.
Н. Шарова, керівник творчої групи вчителів української та світової літератур, учитель Петрівської ЗШ І-ІІІ ступенів Петрівського району Кіровоградської області, учитель – методист.
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само-


вдоско-


налення 








доброзичливість 





гармоній-


     ність








Педагогічна    техніка





Зовнішній вигляд, постава, поза, уміння стояти





   Здібності до  перевиті-лення: керу-вати своїм настроєм





 Техніка мови: дикція, інтонація, 


темп мови








   Емоцій-ність,переко-наність, виразність мови





Культура педагогіч-ного спілкування





Жести – скупі, але виразні та змістовні





Пантоміміка- рух тіла, рук, голови, корпуса





Міміка – виразна, але з почуттям міри 





Витримка, самоволо-


діння, вимогливість








